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Alle Menschen, die an ihrem Arbeitsplatz von Konflikten oder Mobbing
betroffen sind, erhalten unter der
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von Montag bis Freitag, von 8 Uhr morgens bis 22 Uhr abends,
Raum zur Darstellung des Problems,
eine erste Einschatzung der vorgetragenen Konfliktsituation,
Hinweise fur das weitere Vorgehen sowie
auf Wunsch Adressen von regionalen Beratern, Therapeuten
und anderen Experten.

Ein Anruf kostet 6 Cent aus dem deutschen Festnetz.

Weitere Informationen zu den verschiedenen Angeboten erhalten Sie bei:
oder auf unserer Homepage:
Postanschrift:

Das Mobbing-Netzwerk Baden-Wiirttemberg

Seit Uber 10 Jahren gibt es regionale Initiativen, die Mobbing-Betroffenen
Beratung und Begleitung anbieten. Viele dieser regionalen Mobbing-
Telefone werden von DGB und seinen Gewerkschaften sowie den arbeits-
weltbezogenen Diensten der evangelischen und katholischen Kirche
getragen oder unterstitzt. Sie arbeiten hauptsachlich mit einem Stamm
von ehrenamtlich tatigen Beraterinnen und Beratern.

Die Mehrzahl dieser regionalen Mobbing-Telefone hat sich dem Mobbing-
Netzwerk Baden-Wurttemberg angeschlossen und berat sowohl unter
eigener Telefonnummer als auch unter der Nummer der Mobbing-Hotline
Baden-Wurttemberg Ratsuchende bei Konflikten und Mobbing am
Arbeitsplatz.

Tragerin der Mobbing-Hotline sind die RehaZentren der Deutschen Renten-
versicherung Baden-Wiurttemberg gGmbH Stuttgart.

Dem Beratungsnetzwerk der Mobbing-Hotline gehéren im Moment ca.
40 Beraterinnen und Berater an. Dieser Kreis wachst standig. Die ehren-
amtlich tatigen Beraterinnen und Berater kommen aus verschiedenen
Berufsgruppen und sind fortgebildet in konstruktiver Gesprachsfihrung.
Ein regelmafig stattfindender Erfahrungsaustausch, Fallbesprechungen
und Supervision garantieren die Beratungsqualitat.





